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OGGETTO: Estratto verbale del Consiglio di Istituto N° 13 DEL 11/05/2023 - Deliberazione n° 65

Il giorno 11/05/2023 alle ore 16:26 nell’Aula magna della Sede centrale , a seguito di formale
convocazione, si riunisce il Consiglio di Istituto (C.d.l.) per procedere alle operazioni inerenti il seguente Ordine
del Giorno (0.d.G.):
Approvazione verbale seduta precedente;
Omissis
Omissis
Omissis
Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento
innovativi M4C113.2-2022-961 —Criteri di selezione del personale da impiegare nella realizzazione
dell’intervento (Progettista, Collaudatore);

....Omissis....
Visto il numero dei presenti, il Presidente del Cdl dichiara aperta la seduta e si procede all’esame dei singoli

punti all’'0.d.G.:

o Bl 0o

....0missis....

5° punto all'0.d.G. Progetto PNRR Piano Scucla 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di
apprendimento innovativi MA4C1/3.2-2022-961 —Criteri di selezione del personale da impiegare nella
realizzazione dell'intervento (Progettista, Collaudatore); deliberazione n°® 65

Il Dirigente porta a conoscenza del Consiglio d’Istituto dei criteri di selezione relativi al personale da
impiegare per la realizzazione del progetto in oggetto deliberati dal Collegio dei docenti in data 10/05/2023
dal quale emerge che per la realizzazione del progetto occorre individuare personale in grado di ricoprire il
ruolo di Progettista, Collaudatore:

Criteri valutazione titoli per assegnazione incarico PROGETTISTA
Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze attestate con Certificazione di livello
internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la sicurezza, I'automazione e la programmazione dei servizi
di rete.

TITOL PUNTI
1. Pregresse esperienze in progetti sulle Nuove
tecnologie informatiche in qualita di
progettista/collaudatore
(max 10 esperienze)

3 per ogni esperienza

2. Competenze informatiche certificate (max 4
certificazioni)
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3. Esperienze di docenza in corsi di formazione attinenti

all'incarico (Max 10 esperienze) 2
4. Laurea attinente 3
5. Altra Laurea 1

6. Specializzazione in corsi di perfezionamento (max 2

esperienze) 1
7. Altri titoli specifici inerenti all'incarico (max 2 titoli) 1
8. Eventuali pubblicazioni, dispense didattiche attinenti

all'incarico (max 2 due pubblicazioni) 1

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente si riserva di attribuire ulteriori ed eventuali 25 punti ad un colloquio
che effettuera il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero piu di una candidatura
comunque valida:

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti
Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 25 Punti

Criteri valutazione titoli per assegnazione incarico COLLAUDATORE
Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze attestate con Certificazione di livello
internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la sicurezza, I'automazione e la programmazione dei servizi
di rete,

TITOLI PUNTI
1. Pregresse esperienze in progetti sulle Nuove tecnologie
informatiche in qualita di progettista/collaudatore 3 per ogni esperienza
(max 10 esperienze)
2. Competenze informatiche certificate (max 4 certificazioni) 3

3. Esperienze di docenza in corsi di formazione attinenti all'incarico

(Max 10 esperienze) 2
4. Laurea attinente 3
5. Altra Laurea 1
6. Specializzazione in corsi di perfezionamento (max 2 esperienze) 1
7. Altri titoli specifici inerenti all’'incarico (max 2 titoli) 1

8. Eventuali pubblicazioni, dispense didattiche attinenti all'incarico
(max 2 due pubblicazioni) 1

Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente si riserva di attribuire ulteriori ed eventuali 25 punti ad un colloquio
che effettuera il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero piu di una candidatura
comunque valida:



Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti ]
Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 25 Punti

Il Cdl approva all’'unanimita (deliberazione n. 65)

La seduta ha termine alle ore 17:40
Letto, approvato e sottoscritto.

F.TO Il segretario verbalizzante
Sig.ra Stella Salvatori

....Omissis....

F.TO Il Presidente del CdI
Sig. Sandro Rieti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Fiorella De Rossi
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